
Leitung (m/w/d)  
im LÖWENZAHN Zentrum für trauernde Kinder und 
Jugendliche e.V. in Hannover 
 

Unser Zentrum ist ein gemeinnütziger Verein, in dem Kinder, Jugendliche und ihre 
Familien begleitet werden, die einen nahestehenden Menschen verloren haben. Ein 
multiprofessionelles Team aus haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden trägt 
entlang eines systemischen sowie ressourcen- und lösungsorientierten Ansatzes dazu 
bei, diese junge Menschen und ihre Familien in dieser Lebensphase zu unterstützen.  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Persönlichkeit (w/m/d), die die 
Gesamtleitung unseres Zentrums für trauernde Kinder und Jugendliche übernimmt 
(unbefristet, mit 80 %, Anlehnung an TVöD). 
 

Zu Ihren Aufgabenschwerpunkten gehören die: 

• fachliche und strategische Führung des Zentrums sowie personelle Zuteilung 
und Koordinierung aller Beratungsangebote 

• konzeptionelle Weiterentwicklung der sozialpädagogischen Angebote 

• Personalführung, -bindung und -entwicklung aller haupt- und ehrenamtlichen 
Mitarbeitenden (einschließlich ihrer Qualifizierungsmaßnahmen und der 
Organisation und Durchführung von Kollegialen Fallberatungen und 
Teambesprechungen) 

• konstruktive Zusammenarbeit mit dem Vorstand des Vereins hinsichtlich 
Personalstellen, Projektinitiativen, Spendenakquise und Förderanträgen 

• Repräsentation des Zentrums und seines Leitgedankens nach innen und außen 
(einschließlich externer Fortbildungen und Vorträge)  

• Kontaktpflege zu Spender*innen, Multiplikator*innen, Netzwerkpartner*innen 
etc.  
 

Ihr Profil: 

• Akademische Qualifikation der (Sozial-)Pädagogik oder einer vergleichbaren 
Studienrichtung oder eine Ausbildung, die entsprechende Qualifikationen für 
das (sozial-)pädagogische Arbeiten im Handlungsfeld der Kinder- und 
Jugendhilfe oder in Tätigkeitsbereichen Sozialer Dienste (wie bspw. in 
Hospizen, Jugendämtern etc.) zu erkennen gibt 

• Berufserfahrungen in der Begleitung von trauernden Menschen und gerne im 
Handlungsfeld der Kinder- und Jugendhilfe oder im Tätigkeitsbereich Sozialer 
Dienste  



• Wünschenswert sind Leitungserfahrungen (idealerweise in der 
verantwortlichen Leitung einer Organisation) und eine entsprechende 
Qualifizierung in der (systemischen) Trauerbegleitung 

• Lösungsorientierte Kommunikationsstärke sowie hohe soziale Kompetenz 

• Wertschätzende und konstruktive Einstellung gegenüber den gemeinnützigen 
Themen und Zielen des Zentrums sowie ein sicheres Auftreten im Umgang mit 
Kostenträgern, Spender*innen etc. 

 

Ihre Perspektiven: 

• Vielseitige und anspruchsvolle Leitungsfunktion in einem gemeinnützigen 
Verein 

• Kollegiale Arbeitsatmosphäre, in der die anvertrauten trauernden Kinder, 
Jugendlichen und ihre Familien im Mittelpunkt stehen 

• Sie sind Teil eines engagierten Teams, in dem stets ein offenes Ohr 
füreinander da ist – wir unterstützen uns deshalb gegenseitig und regelmäßig 
in Bezug auf Selbstreflektion und Psychohygiene. Fortbildungen und Kollegiale 
Fallberatungen sowie Supervisionen finden daher regelmäßig statt 

• An gewissen Tagen kann im Home-Office gearbeitet werden 

• Überlappungszeit mit der derzeitigen Stelleninhaberin zur optimalen 
Einarbeitung 

 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung per Mail bis zum 19. Januar 2024 unter Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums an: 
info@loewenzahn-trauerzentrum.de. Für weitere Fragen steht Ihnen diese E-Mail-
Adresse ebenfalls zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Sie! 
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